
Stufe 1 (Teilnahmewettbewerb)

Maßnahmennummer: 40167 E 0434 Eignungsmatrix zu III.6 (Bewerberbogen)

Vergabenummer: 25-113459

Bewertung
erzielte 

Punkte

BWB 100% 100 Bemerkung

4.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 15%

Spezifischer Jahresumsatz 15%

4.2.2

Spezifischer Jahresumsatz des Unternehmens im 

Tätigkeitsbereich und den Geschäftsjahren (2022, 2023, 

2024) gemäß Auftragsbekanntmachung                                                                                      

(Für die Wertung wird ein Mittelwert des spezifischen 

Gesamtumsatzes aus den letzten drei Geschäftsjahren 

gebildet / 3-Jahres-Durchschnitt)

5 P =

3 P =

1 P =

Bewertung: 1 - 5 Punkte (P)

≥ 1.500.000,00 Euro netto

750.000,00 Euro bis 1.499.999,99 Euro netto               

≤ 749.999,99  Euro netto

100% 5,0 15

4.3 Technische und berufliche Leistungsfähigkeit 85%

4.3.5 Durchschnittlich jährliche Beschäftigtenzahl (B) 15%

Durchschnittliche Beschäftigtenzahl des Unternehmens und 

die Anzahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren 

bezogen auf die zu vergebene Leistung

(Mittelwert der Festangestellten in 2022, 2023, 2024)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

Bewertung: 1 - 5 Punkte (P)

≥ 25 Beschäftigte

20 bis 24 Beschäftigte  

15 bis 19 Beschäftigte       

10 bis 14 Beschäftigte                        

≤ 9 Beschäftigte

100% 5,0 15

4.3.1. Referenzen

b) Empfänger (Öffentlicher oder privater Empfänger) 10%

4.3.1.1.b

4.3.1.2.b

4.3.1.3.b

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

5 P =

0 P =

Bewertung: 0 oder 5 Punkte (P), Wertung nur ein Mal

ja

nein

100% 5,0 10

Wertung hier, wenn bei einem der drei 

Referenzen im Bewerberbogen eine Angabe 

dazu gemacht wurde

XXX Name des Bewerbers

Bezeichnung der Maßnahme: Ernst-von-Bergmann-Kaserne Neubau ZmedABC Los1_HLS

Bewerber 

Gewichtung

Kriterien

Staatliches Bauamt München 1 1 I 6 



4.3.1.1 Referenz 1 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis

5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

25% 5,0

5

3. Größe Laborflächen (NUF)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 500 m²

NUF 400 m² bis 499 m²

NUF 300 m² bis 399 m²

NUF 200 m² bis 299 m²

NUF 100 m² bis 199 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI) 5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

25% 5,0 5

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches Laborgebäude mit der Sicherheits- und Schutzstufe S2 nach GenTG, 

BiostoffV

Mindestanforderungen 

Staatliches Bauamt München 1 2 I 6 



4.3.1.2 Referenz 2 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis

5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner  nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

25% 5,0

5

3. Größe Laborflächen (NUF)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 500 m²

NUF 400 m² bis 499 m²

NUF 300 m² bis 399 m²

NUF 200 m² bis 299 m²

NUF 100 m² bis 199 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI)
5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

25% 5,0 5

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

Mindestanforderungen 

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches Laborgebäude mindestens mit der Sicherheits- und Schutzstufe S2 nach 

GenTG, BiostoffV

Staatliches Bauamt München 1 3 I 6 



4.3.1.3 Referenz 3 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis
5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner  nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

25% 5,0

5

3. Größe Laborflächen (NUF)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 2.500 m²

NUF 1.500 m² bis 2.499 m²

NUF 500 m² bis 1.499 m²

NUF 250 m² bis 499 m²

NUF 100 m² bis 149 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI)
5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

25% 5,0 5

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

0 Formale Prüfung

0 Termingerechter Eingang der Bewerbung Ja

0 Ausgefüllter Bewerberbogen liegt vor Ja

0 Bewerbung auf Deutsch Ja

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches Laborgebäude mindestens mit der Sicherheits- und Schutzstufe S1 nach 

GenTG, BiostoffV

Mindestanforderungen 

Staatliches Bauamt München 1 4 I 6 



I Allgemeine Angaben

1.1 Angaben zur Art der Teilnahme, Namen in Textform, mögl. Bewerbergemeinschaft liegen vor Ja

II  Angaben zum Unternehmen

Angaben zur Identität des UN, Vertreter des UN, Eignungsleihe, Unterauftragnehmer liegen vor Ja

III  Ausschlussgründe

3.1.1 Liegen zwingende und/oder fakultative Ausschlussgründe nach §123 / 124 GWB  vor? Nein

3.1.2 Nein

IV Eignungskriterien

4.1.1 Ist das Unternehmen in den einschlägigen Berufs- oder Handelsregistern seines Niederlassungsmitgliedstaates eingetragen? Ja

4.1.2 Ja

4.2.4 Ja

4.3.4 Ja

Ist der Besitz einer bestimmten Berechtigung oder die Mitgliedschaft in einer bestimmten Organisation erforderlich, um die betreffende Dienstleistung im 

Niederlassungsstaat des Unternehmens erbringen zu können?

z.B. Nachweis der beruflichen Befähigung des Bewerbers und/oder der Mitarbeitenden des Unternehmens, insbesondere der für die Dienstleistung 

verantwortlichen Personen durch Nachweis der Berechtigung zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur/in 

z.B. Nachweis der Bauvorlageberechtigung nach Art. 61 BayBO und der beruflichen Befähigung des Bewerbers und/oder der Mitarbeitenden des 

Unternehmens, insbesondere der für die Dienstleistung verantwortlichen Personen durch Nachweis 

- der Berechtigung zur Führung der Berufsbezeichnung Architekt/in (BauKaG, Architekt/in) 

Nachweise der Berufshaftpflichtversicherung

Falls ja: Eine entsprechende Berufshaftpflichtversicherung wird nachgewiesen. Falls nein: Das Unternehmen erklärt, im Auftragsfall eine entsprechende 

Berufshaftpflichtversicherung abzuschließen und bringt eine Eigenerklärung bei.

Erklärung zu Studien- und Ausbildungsnachweise und Bescheinigungen über die Erlaubnis zur Berufsausübung des verantw. Berufsangehörigen (Inhaber oder 

verantwortliche Führungskraft)

Hat der Bewerber bzw. hat ein nach Satzung oder Gesetz für den Bewerber Vertretungsberechtigter gegen das Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz, 

Arbeitnehmerentsendegesetz oder Mindestlohngesetz in den letzten zwei Jahren verstoßen?

Staatliches Bauamt München 1 5 I 6 



4.3.7 Ja

V Abschlusserklärungen

5.1.1 Ja

5.1.2 Ja

Die Maßnahme wird grundsätzlich als offen eingestuft (siehe Sicherheitsanforderungen für Baumaßnahmen S. 2 – 1. Punkt). Einzelne Bauabschnitte werden VS- 

NUR FÜR DEN DIENSTGEBRAUCH (VS-NfD) eingestuft. Dies betrifft sämtliche Absicherungsmaßnahmen über alle Leistungsphasen (u.a. Einbruchmeldetechnik, 

Zutrittskontrollanlagen, Schließtechnik, Schallschutzmaßnahmen Einrichtung von Sperrzonen) sowie sämtliche technische Anlagen der BSL3 und BSL4 Labore. 

Sofern die anlagentechnische Detailplanung und Ausführung/Umsetzung bestimmter baulich technischer Absicherungsmaßnahmen, insbes. der 

Einbruchmeldetechnik und besonderer Zutrittskontrollanlagen nach BSI TL-M40 (3.1.1.4) betroffen sind, erklären sich der Bieter und seine im Rahmen der 

Baumaßnahme vorgesehenen Mitarbeiter und Unterauftragnehmer bereit, sich einer Überprüfung Ü2 (SÜG) zu unterziehen (siehe Sicherheitsanforderungen 

für Baumaßnahmen, S. 3 – 4. Punkt). Nach Inbetriebnahme unterliegt das Gebäude grundsätzlich dem vorbeugenden personellen Sabotageschutz.

Erklärung über die unter Umständen beabsichtigte Vergabe von Teilen (Prozentsatz) des Auftrages als Unterauftrag. Erläuterung, welche Teilleistungen als 

Unterauftrag vergeben werden sollen.

Das Unternehmen erklärt förmlich, dass die von ihm angegebenen Informationen genau und korrekt sind und es sich der Konsequenzen einer 

schwerwiegenden Täuschung bewusst ist.

Das Unternehmen erklärt förmlich, dass es in der Lage ist, auf Anfrage unverzüglich die Bescheinigungen und anderen genannten dokumentarische 

Nachweise beizubringen, außer wenn der öffentliche Auftraggeber über die Möglichkeit verfügt, die betreffenden zusätzlichen Unterlagen direkt über eine 

gebührenfreie nationale Datenbank in einem Mitgliedsstaat abzurufen.

Das Unternehmen stimmt förmlich zu, dass der Öffentliche Auftraggeber Zugang zu den Unterlagen erhält, mit denen die Informationen belegt werden, die das 

Unternehmen diesem Teilnahmeantrag für die Zwecke dieses Vergabeverfahrens angegeben haben.

Staatliches Bauamt München 1 6 I 6 



Bezeichnung der Maßnahme: Ernst-von-Bergmann-Kaserne Neubau ZmedABC Los1 HLS Stufe 2 (Angebotseinholung)

Maßnahmennummer: 40167 E 0434 Zuschlagsmatrix zu III.16.1 (Zuschlagskriterien)

Vergabenummer: 25-113459

Bieter XXX (Name des Bieters)

von max. erzielt

100% 100%
von max. Leist. 

Pkt.

erzielte

Leist. Pkt.

500 500

Bewertung
Leistungs- 

punkte (L)

Nr. 100% 500 Bemerkung

1. Auftragsbezogenes Organisationskonzept 15%

1.1

Projektteam

Darstellung der Zusammensetzung des Projektteams anhand eines Organigramms über die gesamte Baumaßnahme. 

Dabei sind insbesondere folgende Aspekte darzustellen, die nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet werden:

• Benennung und Zuordnung der Personen und Funktionen, fachliche Kompetenzen, insbesondere des Projektleiters und stellvertretender 

Projektleiters (die Kompetenzen des Schlüsselpersonals und des Kernpersonals werden ausschließlich im Zuschlagskriterium "Auftragsbezogene 

Qualifikation und Erfahrung des Personals gewertet);

• Verteilung der Aufgabenbereiche des Projektteams über alle Phasen der gesamten Baumaßnahme 

• Entscheidungsbefugnisse, Vertretungsregelungen,

• Verfügbarkeit, insbesondere Darstellung der Kapazitäten in den verschiedenen Planungs- und Bauphasen;

• Erreichbarkeit, Reaktionszeit und Arbeitssitz der benannten Personen

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

1.2

Qualitätssicherung

Darstellung der Prozesse, Methoden, Maßnahmen und Standards hinsichtlich der internen Qualitätssicherung, -Qualitätskontrolle und 

Dokumentation zur Sicherstellung der

• Kostenkontrolle, Terminkontrolle, Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Schnittstellenorganisation und

• Sicherstellung kongruenter Ergebnisse über langen Auftragszeitraum sowie 

• der Kommunikation, sowohl intern als auch mit dem AG und anderen Projektbeteiligten.

Die genannten Aspekte werden nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

1.3

Daten

Darstellung der Vorgehensweise bei der Organisation der Planungsunterlagen, Umsetzung des Datenaustauschs und bürointernen Infrastruktur, 

Maßnahmen zur Datensicherung und Datensicherheit im Unternehmen, wie insbesondere zur Regelmäßigkeit, unter Berücksichtigung der 

Sicherheitseinstufung sowie Nutzung von BIM.  

Die genannten Aspekte werden nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

2. Auftragsbezogene Qualifikation und Erfahrung der Projektmitarbeiter 30%

2.1

Vorstellung des Schlüsselpersonals

• Projektleitung und

• stellvertretende Projektleitung und

• BIM- Fachkoordination

Je Schlüsselposition ist eine Person zu benennen; eine Person kann dabei für mehrere, jedoch maximal 2 Schlüsselpositionen benannt werden, 

wobei Projektleitung und stellvertretende Projektleitung nicht personenidentisch sein dürfen. Die Personen werden im Folgenden auch als 

Schlüsselpersonal oder Schlüsselbearbeiter bezeichnet. Die dabei benannten Personen müssen denen entsprechen, die für die jeweiligen 

Aufgaben- und Verantwortungsbereiche auch im Angebot bzw. im Vertrag benannt werden. 

Für alle Schlüsselbearbeiter ist anzugeben:

• Angabe über den Berufsabschluss mit Nennung der jeweiligen Fachrichtung (Nachweise auf Verlangen)

• Gesamtdauer der einschlägigen Berufserfahrung im Bereich TGA in Jahren; Die Mindestanforderung an das federführend für die 

Projektabwicklung und Erledigung wesentlicher Leistungen, verantwortlichen Schlüsselpositionen beträgt  10 Jahre (spezifische 

Berufserfahrung) 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 12% 5 60

2.2

Vorstellung des gemäß Punkt 2.1 genannten Projektleitung und stellvertrender Projektleitung und der weiteren Schlüsselpositionen.

Für alle Schlüsselbearbeiter ist vorzulegen:

• Lebenslauf inkl. Angabe der fachlichen Kompetenz, Darstellung der beruflichen Entwicklung sowie bautechnischen Wissenstands sowie 

praktischen Erfahrung bei der Durchführung von vergleichbaren Baumaßnahmen 

• Benennung von mindestens einem Referenzprojekt pro Schlüsselperson, das hinsichtlich Art, Kostenvolumen und Komplexität, 

Leistungszeitraum, Aufgabenstellung mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist. Inwieweit das jeweilige Referenzprojekt vergleichbar 

ist, ist ebenso zu beschreiben, wie die Aufgaben und persönlichen Verantwortlichkeiten der Schlüsselperson im Referenzprojekt. (spezifische 

Projekterfahrung mit Referenzprojekt)

Die Personen werden nicht einzeln, sondern im "Team" gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

2.3

Vorstellung der weiteren Projektmitarbeiter/ Kernteam

• es sind mindestens 2 Mitarbeitende zu benennen, die dauerhaft das unter 2.1 vorgestellte Schlüsselpersonal auf der Arbeitsebene 

unterstützen. 

Die Personen werden im Folgenden auch als Kernpersonal bezeichnet. Die dabei benannten Personen müssen denen entsprechen, die auch im 

Angebot bzw. im Vertrag benannt werden. 

Für das Kernpersonal ist anzugeben:

• Angabe über den Berufsabschluss mit Nennung der jeweiligen Fachrichtung (Nachweise auf Verlangen)

• Gesamtdauer der einschlägigen Berufserfahrung im Bereich TGA in Jahren; Die Mindestanforderung an das Kernteam für die 

Projektabwicklung und Erledigung wesentlicher Leistungen beträgt 5 Jahre (spezifische Berufserfahrung) 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 8% 5 40

2.4

Vorstellung des gemäß Punkt 2.3 genannten Kernpersonals 

Für das Kernpersonal ist vorzulegen:

• Lebenslauf inkl. Angabe der fachlichen Kompetenz, Darstellung der beruflichen Entwicklung sowie bautechnischen Wissenstands sowie 

praktischen Erfahrung bei der Durchführung von vergleichbaren Baumaßnahmen 

• Benennung von mindestens einem Referenzprojekt pro Kernpersonal, das hinsichtlich Art, Kostenvolumen und Komplexität, 

Leistungszeitraum, Aufgabenstellung mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist. Inwieweit das jeweilige Referenzprojekt vergleichbar 

ist, ist ebenso zu beschreiben, wie die Aufgaben des Kernpersonal  im Referenzprojekt (spezifische Projekterfahrung mit Referenzprojekt).

Die Personen werden nicht einzeln, sondern im "Team" gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

3. Auftragsbezogenes Konzept zum Ablauf der Planungsphase 10%

3.1
Umgang und Vorgehensweise im Zuge der Einarbeitung, Prüfung der vorliegenden Ausgangsplanung , Übergang zu den nachfolgenden 

Planungsphasen sowie der qualitätssichernden Dokumentation. 
Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

3.2
Detaillierte Vorstellung der Organisation und Ablauf des Änderungsmanagements bei Planungsänderungen insb. im Umgang mit 

Nutzerbedarfsänderungen  
Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

4 Auftragsbezogenes Konzept zum Ablauf der Baudurchführungsphase 15%

4.1

Konzept der Objektüberwachung während der Baudurchführung (z.B. Frequenz und Dauer der Objektüberwachung vor Ort, Organisation von 

Jour-Fixen) sowie Darstellung der Organisation der Bauphase (Rechnungsprüfung, Aufmaß-, Qualitätsüberwachung in Bezug auf Kosten und 

Termine, Koordination bzw. Mitwirken an der Koordination der fachlich Beteiligten)

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

4.2

Darstellung der Vorgehensweise und Konzept der Inbetriebnahmephase zur Erlangung der Betriebsgenehmigung (nach GenTG, BioStoffV  oder 

anderer Regelwerke) auf Basis praktischer Erfahrung bei der Durchführung von bzgl Projektvolumen und technischer Komplexität 

vergleichbaren Baumaßnahmen. 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 10% 5 50

5. Kriterium Preis 30%

5.1
Umrechnung des Preises in Punkte gem. Regelung unter Punkt C Nr. b des Formblattes III.16.1 und gemäß Angabe iim Formblatt  

"251215_ZMedABC_iii-20-1-zusammen_angebotssumme_inkl.Zu-Abschlag"
30% 5 150

Erreichte Leistungspunkte 500

Insgesamt können 500 Leistungspunkte erreicht werden. 

5 Punkte ≙  wenn das Angebot die Anforderungen optimal erfüllt

4 Punkte ≙  wenn die Aussagen im Angebot vereinzelte oder geringfügige Defizite erkennen lassen

3 Punkte ≙  wenn mehrere und nicht lediglich geringe Defizite vorliegen
2 Punkte ≙   wenn die Aussagen im Angebot weitreichende oder gewichtige Defizite erkennen lassen
1 Punkt ≙  wenn im Angebot schwerwiegende Defizite erkennbar sind

0 Punkte ≙  wenn das Angebot unzureichend ist

Ergebnis

Gewichtung

Kriterien

Die Bewertung der von den Bietern zu den jeweiligen Unterkriterien in den Punkten mit dem Angebot vorzulegenden Unterlagen erfolgt gemäß 

nachstehender Regelung:

Angebote, die nicht mindestens 80 % der möglichen Leistungspunkte erreichen, dies sind 400 Punkte, bleiben bei der Entscheidung zur Zuschlagserteilung unberücksichtigt. 

Das Angebot mit der höchsten Kennzahl Z (ermittelt mit zwei Kommastellen) hat das beste Preis-Leistungsverhältnis und erhält als das wirtschaftlichste Angebot den Zuschlag.

Bei gleicher Kennzahl Z entscheidet das Los über die Auftragsvergabe.



Stufe 1 (Teilnahmewettbewerb)

Maßnahmennummer: 40167 E 0434 Eignungsmatrix zu III.6 (Bewerberbogen)

Vergabenummer: 25-113459

Bewertung
erzielte 

Punkte

BWB 100% 100 Bemerkung

4.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 15%

Spezifischer Jahresumsatz 15%

4.2.2

Spezifischer Jahresumsatz des Unternehmens im 

Tätigkeitsbereich und den Geschäftsjahren (2022, 2023, 

2024) gemäß Auftragsbekanntmachung                                                                                      

(Für die Wertung wird ein Mittelwert des spezifischen 

Gesamtumsatzes aus den letzten drei Geschäftsjahren 

gebildet / 3-Jahres-Durchschnitt)

5 P =

3 P =

1 P =

Bewertung: 1 - 5 Punkte (P)

≥ 750.000,00 Euro netto

500.000,00 Euro bis  749.999,99 Euro netto               

≤ 499.999,99  Euro netto

100% 5,0 15

4.3 Technische und berufliche Leistungsfähigkeit 85%

4.3.5 Durchschnittlich jährliche Beschäftigtenzahl (B) 15%

Durchschnittliche Beschäftigtenzahl des Unternehmens und 

die Anzahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren 

bezogen auf die zu vergebene Leistung

(Mittelwert der Festangestellten in 2022, 2023, 2024)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

Bewertung: 1 - 5 Punkte (P)

≥ 13 Beschäftigte

10 bis 12 Beschäftigte  

7 bis 9 Beschäftigte       

4 bis 6 Beschäftigte                        

≤ 3 Beschäftigte

100% 5,0 15

4.3.1. Referenzen

b) Empfänger (Öffentlicher oder privater Empfänger) 10%

4.3.1.1.b

4.3.1.2.b

4.3.1.3.b

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

5 P =

0 P =

Bewertung: 0 oder 5 Punkte (P), Wertung nur ein Mal

ja

nein

100% 5,0 10

Wertung hier, wenn bei einem der drei 

Referenzen im Bewerberbogen eine Angabe 

dazu gemacht wurde

XXX Name des Bewerbers

Bezeichnung der Maßnahme: Ernst-von-Bergmann-Kaserne Neubau ZmedABC Los2 MSR

Bewerber 

Gewichtung

Kriterien

Staatliches Bauamt München 1 1 I 6 



4.3.1.1 Referenz 1 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis

5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

25% 5,0

5

3. Größe Laborflächen (NUF)
5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 500 m²

NUF 400 m² bis 499 m²

NUF 300 m² bis 399 m²

NUF 200 m² bis 299 m²

NUF 100 m² bis 199 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI) 5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

25% 5,0 5

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches Laborgebäude mit der Sicherheits- und Schutzstufe S2 nach GenTG, 

BiostoffV

Mindestanforderungen 

Staatliches Bauamt München 1 2 I 6 



4.3.1.2 Referenz 2 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis

5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner  nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

25% 5,0

5

3. Größe Laborflächen (NUF)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 500 m²

NUF 400 m² bis 499 m²

NUF 300 m² bis 399 m²

NUF 200 m² bis 299 m²

NUF 100 m² bis 199 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI)
5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

25% 5,0 5

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

Mindestanforderungen 

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches Laborgebäude mindestens mit der Sicherheits- und Schutzstufe S2 nach 

GenTG, BiostoffV

Staatliches Bauamt München 1 3 I 6 



4.3.1.3 Referenz 3 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis
5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner  nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

25% 5,0

5

3. Größe Laborflächen (NUF)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 2.500 m²

NUF 1.500 m² bis 2.499 m²

NUF 500 m² bis 1.499 m²

NUF 250 m² bis 499 m²

NUF 100 m² bis 149 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI)
5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

25% 5,0 5

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

0 Formale Prüfung

0 Termingerechter Eingang der Bewerbung Ja

0 Ausgefüllter Bewerberbogen liegt vor Ja

0 Bewerbung auf Deutsch Ja

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches Laborgebäude mindestens mit der Sicherheits- und Schutzstufe S1 nach 

GenTG, BiostoffV

Mindestanforderungen 

Staatliches Bauamt München 1 4 I 6 



I Allgemeine Angaben

1.1 Angaben zur Art der Teilnahme, Namen in Textform, mögl. Bewerbergemeinschaft liegen vor Ja

II  Angaben zum Unternehmen

Angaben zur Identität des UN, Vertreter des UN, Eignungsleihe, Unterauftragnehmer liegen vor Ja

III  Ausschlussgründe

3.1.1 Liegen zwingende und/oder fakultative Ausschlussgründe nach §123 / 124 GWB  vor? Nein

3.1.2 Nein

IV Eignungskriterien

4.1.1 Ist das Unternehmen in den einschlägigen Berufs- oder Handelsregistern seines Niederlassungsmitgliedstaates eingetragen? Ja

4.1.2 Ja

4.2.4 Ja

4.3.4 Ja

Ist der Besitz einer bestimmten Berechtigung oder die Mitgliedschaft in einer bestimmten Organisation erforderlich, um die betreffende Dienstleistung im 

Niederlassungsstaat des Unternehmens erbringen zu können?

z.B. Nachweis der beruflichen Befähigung des Bewerbers und/oder der Mitarbeitenden des Unternehmens, insbesondere der für die Dienstleistung 

verantwortlichen Personen durch Nachweis der Berechtigung zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur/in 

z.B. Nachweis der Bauvorlageberechtigung nach Art. 61 BayBO und der beruflichen Befähigung des Bewerbers und/oder der Mitarbeitenden des 

Unternehmens, insbesondere der für die Dienstleistung verantwortlichen Personen durch Nachweis 

- der Berechtigung zur Führung der Berufsbezeichnung Architekt/in (BauKaG, Architekt/in) 

Nachweise der Berufshaftpflichtversicherung

Falls ja: Eine entsprechende Berufshaftpflichtversicherung wird nachgewiesen. Falls nein: Das Unternehmen erklärt, im Auftragsfall eine entsprechende 

Berufshaftpflichtversicherung abzuschließen und bringt eine Eigenerklärung bei.

Erklärung zu Studien- und Ausbildungsnachweise und Bescheinigungen über die Erlaubnis zur Berufsausübung des verantw. Berufsangehörigen (Inhaber oder 

verantwortliche Führungskraft)

Hat der Bewerber bzw. hat ein nach Satzung oder Gesetz für den Bewerber Vertretungsberechtigter gegen das Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz, 

Arbeitnehmerentsendegesetz oder Mindestlohngesetz in den letzten zwei Jahren verstoßen?

Staatliches Bauamt München 1 5 I 6 



4.3.7 Ja

V Abschlusserklärungen

5.1.1 Ja

5.1.2 Ja

Die Maßnahme wird grundsätzlich als offen eingestuft (siehe Sicherheitsanforderungen für Baumaßnahmen S. 2 – 1. Punkt). Einzelne Bauabschnitte werden VS- 

NUR FÜR DEN DIENSTGEBRAUCH (VS-NfD) eingestuft. Dies betrifft sämtliche Absicherungsmaßnahmen über alle Leistungsphasen (u.a. Einbruchmeldetechnik, 

Zutrittskontrollanlagen, Schließtechnik, Schallschutzmaßnahmen Einrichtung von Sperrzonen) sowie sämtliche technische Anlagen der BSL3 und BSL4 Labore. 

Sofern die anlagentechnische Detailplanung und Ausführung/Umsetzung bestimmter baulich technischer Absicherungsmaßnahmen, insbes. der 

Einbruchmeldetechnik und besonderer Zutrittskontrollanlagen nach BSI TL-M40 (3.1.1.4) betroffen sind, erklären sich der Bieter und seine im Rahmen der 

Baumaßnahme vorgesehenen Mitarbeiter und Unterauftragnehmer bereit, sich einer Überprüfung Ü2 (SÜG) zu unterziehen (siehe Sicherheitsanforderungen 

für Baumaßnahmen, S. 3 – 4. Punkt). Nach Inbetriebnahme unterliegt das Gebäude grundsätzlich dem vorbeugenden personellen Sabotageschutz.

Erklärung über die unter Umständen beabsichtigte Vergabe von Teilen (Prozentsatz) des Auftrages als Unterauftrag. Erläuterung, welche Teilleistungen als 

Unterauftrag vergeben werden sollen.

Das Unternehmen erklärt förmlich, dass die von ihm angegebenen Informationen genau und korrekt sind und es sich der Konsequenzen einer 

schwerwiegenden Täuschung bewusst ist.

Das Unternehmen erklärt förmlich, dass es in der Lage ist, auf Anfrage unverzüglich die Bescheinigungen und anderen genannten dokumentarische 

Nachweise beizubringen, außer wenn der öffentliche Auftraggeber über die Möglichkeit verfügt, die betreffenden zusätzlichen Unterlagen direkt über eine 

gebührenfreie nationale Datenbank in einem Mitgliedsstaat abzurufen.

Das Unternehmen stimmt förmlich zu, dass der Öffentliche Auftraggeber Zugang zu den Unterlagen erhält, mit denen die Informationen belegt werden, die das 

Unternehmen diesem Teilnahmeantrag für die Zwecke dieses Vergabeverfahrens angegeben haben.

Staatliches Bauamt München 1 6 I 6 



Bezeichnung der Maßnahme: Ernst-von-Bergmann-Kaserne Neubau ZmedABC Los2 MSR Stufe 2 (Angebotseinholung)

Maßnahmennummer: 40167 E 0434 Zuschlagsmatrix zu III.16.1 (Zuschlagskriterien)

Vergabenummer: 25-113459

Bieter XXX (Name des Bieters)

von max. erzielt

100% 100%
von max. Leist. 

Pkt.

erzielte

Leist. Pkt.

500 500

Bewertung
Leistungs- 

punkte (L)

Nr. 100% 500 Bemerkung

1. Auftragsbezogenes Organisationskonzept 15%

1.1

Projektteam

Darstellung der Zusammensetzung des Projektteams anhand eines Organigramms über die gesamte Baumaßnahme. 

Dabei sind insbesondere folgende Aspekte darzustellen, die nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet werden:

• Benennung und Zuordnung der Personen und Funktionen, fachliche Kompetenzen, insbesondere des Projektleiters und stellvertretender 

Projektleiters (die Kompetenzen des Schlüsselpersonals und des Kernpersonals werden ausschließlich im Zuschlagskriterium "Auftragsbezogene 

Qualifikation und Erfahrung des Personals gewertet);

• Verteilung der Aufgabenbereiche des Projektteams über alle Phasen der gesamten Baumaßnahme 

• Entscheidungsbefugnisse, Vertretungsregelungen,

• Verfügbarkeit, insbesondere Darstellung der Kapazitäten in den verschiedenen Planungs- und Bauphasen;

• Erreichbarkeit, Reaktionszeit und Arbeitssitz der benannten Personen

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

1.2

Qualitätssicherung

Darstellung der Prozesse, Methoden, Maßnahmen und Standards hinsichtlich der internen Qualitätssicherung, -Qualitätskontrolle und 

Dokumentation zur Sicherstellung der

• Kostenkontrolle, Terminkontrolle, Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Schnittstellenorganisation und

• Sicherstellung kongruenter Ergebnisse über langen Auftragszeitraum sowie 

• der Kommunikation, sowohl intern als auch mit dem AG und anderen Projektbeteiligten.

Die genannten Aspekte werden nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

1.3

Daten

Darstellung der Vorgehensweise bei der Organisation der Planungsunterlagen, Umsetzung des Datenaustauschs und bürointernen Infrastruktur, 

Maßnahmen zur Datensicherung und Datensicherheit im Unternehmen, wie insbesondere zur Regelmäßigkeit, unter Berücksichtigung der 

Sicherheitseinstufung sowie Nutzung von BIM.  

Die genannten Aspekte werden nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

2. Auftragsbezogene Qualifikation und Erfahrung der Projektmitarbeiter 30%

2.1

Vorstellung des Schlüsselpersonals

• Projektleitung und

• stellvertretende Projektleitung und

• BIM- Fachkoordination

Je Schlüsselposition ist eine Person zu benennen; eine Person kann dabei für mehrere, jedoch maximal 2 Schlüsselpositionen benannt werden, 

wobei Projektleitung und stellvertretende Projektleitung nicht personenidentisch sein dürfen. Die Personen werden im Folgenden auch als 

Schlüsselpersonal oder Schlüsselbearbeiter bezeichnet. Die dabei benannten Personen müssen denen entsprechen, die für die jeweiligen 

Aufgaben- und Verantwortungsbereiche auch im Angebot bzw. im Vertrag benannt werden. 

Für alle Schlüsselbearbeiter ist anzugeben:

• Angabe über den Berufsabschluss mit Nennung der jeweiligen Fachrichtung (Nachweise auf Verlangen)

• Gesamtdauer der einschlägigen Berufserfahrung im Bereich TGA in Jahren; Die Mindestanforderung an das federführend für die 

Projektabwicklung und Erledigung wesentlicher Leistungen, verantwortlichen Schlüsselpositionen beträgt 10 Jahre (spezifische 

Berufserfahrung) 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 12% 5 60

2.2

Vorstellung des gemäß Punkt 2.1 genannten Projektleitung und stellvertrender Projektleitung und der weiteren Schlüsselpositionen.

Für alle Schlüsselbearbeiter ist vorzulegen:

• Lebenslauf inkl. Angabe der fachlichen Kompetenz, Darstellung der beruflichen Entwicklung sowie bautechnischen Wissenstands sowie 

praktischen Erfahrung bei der Durchführung von vergleichbaren Baumaßnahmen 

• Benennung von mindestens einem Referenzprojekt pro Schlüsselperson, das hinsichtlich Art, Kostenvolumen und Komplexität, 

Leistungszeitraum, Aufgabenstellung mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist. Inwieweit das jeweilige Referenzprojekt vergleichbar 

ist, ist ebenso zu beschreiben, wie die Aufgaben und persönlichen Verantwortlichkeiten der Schlüsselperson im Referenzprojekt. (spezifische 

Projekterfahrung mit Referenzprojekt)

Die Personen werden nicht einzeln, sondern im "Team" gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

2.3

Vorstellung der weiteren Projektmitarbeiter/ Kernteam

• es sind mindestens 2 Mitarbeitende zu benennen, die dauerhaft das unter 2.1 vorgestellte Schlüsselpersonal auf der Arbeitsebene 

unterstützen. 

Die Personen werden im Folgenden auch als Kernpersonal bezeichnet. Die dabei benannten Personen müssen denen entsprechen, die auch im 

Angebot bzw. im Vertrag benannt werden. 

Für das Kernpersonal ist anzugeben:

• Angabe über den Berufsabschluss mit Nennung der jeweiligen Fachrichtung (Nachweise auf Verlangen)

• Gesamtdauer der einschlägigen Berufserfahrung im Bereich TGA in Jahren; Die Mindestanforderung an das Kernteam für die 

Projektabwicklung und Erledigung wesentlicher Leistungen beträgt 5 Jahre (spezifische Berufserfahrung) 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 8% 5 40

2.4

Vorstellung des gemäß Punkt 2.3 genannten Kernpersonals 

Für das Kernpersonal ist vorzulegen:

• Lebenslauf inkl. Angabe der fachlichen Kompetenz, Darstellung der beruflichen Entwicklung sowie bautechnischen Wissenstands sowie 

praktischen Erfahrung bei der Durchführung von vergleichbaren Baumaßnahmen 

• Benennung von mindestens einem Referenzprojekt pro Kernpersonal, das hinsichtlich Art, Kostenvolumen und Komplexität, 

Leistungszeitraum, Aufgabenstellung mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist. Inwieweit das jeweilige Referenzprojekt vergleichbar 

ist, ist ebenso zu beschreiben, wie die Aufgaben des Kernpersonal  im Referenzprojekt (spezifische Projekterfahrung mit Referenzprojekt).

Die Personen werden nicht einzeln, sondern im "Team" gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

3. Auftragsbezogenes Konzept zum Ablauf der Planungsphase 10%

3.1
Umgang und Vorgehensweise im Zuge der Einarbeitung, Prüfung der vorliegenden Ausgangsplanung , Übergang zu den nachfolgenden 

Planungsphasen sowie der qualitätssichernden Dokumentation. 
Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

3.2
Detaillierte Vorstellung der Organisation und Ablauf des Änderungsmanagements bei Planungsänderungen insb. im Umgang mit 

Nutzerbedarfsänderungen  
Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

4 Auftragsbezogenes Konzept zum Ablauf der Baudurchführungsphase 15%

4.1

Konzept der Objektüberwachung während der Baudurchführung (z.B. Frequenz und Dauer der Objektüberwachung vor Ort, Organisation von 

Jour-Fixen) sowie Darstellung der Organisation der Bauphase (Rechnungsprüfung, Aufmaß-, Qualitätsüberwachung in Bezug auf Kosten und 

Termine, Koordination bzw. Mitwirken an der Koordination der fachlich Beteiligten)

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

4.2

Darstellung der Vorgehensweise und Konzept der Inbetriebnahmephase zur Erlangung der Betriebsgenehmigung (nach GenTG, BioStoffV  oder 

anderer Regelwerke) auf Basis praktischer Erfahrung bei der Durchführung von bzgl Projektvolumen und technischer Komplexität 

vergleichbaren Baumaßnahmen. 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 10% 5 50

5. Kriterium Preis 30%

5.1
Umrechnung des Preises in Punkte gem. Regelung unter Punkt C Nr. b des Formblattes III.16.1 und gemäß Angabe iim Formblatt  

"251215_ZMedABC_iii-20-1-zusammen_angebotssumme_inkl.Zu-Abschlag"
30% 5 150

Erreichte Leistungspunkte 500

Insgesamt können 500 Leistungspunkte erreicht werden. 

5 Punkte ≙  wenn das Angebot die Anforderungen optimal erfüllt

4 Punkte ≙  wenn die Aussagen im Angebot vereinzelte oder geringfügige Defizite erkennen lassen
3 Punkte ≙  wenn mehrere und nicht lediglich geringe Defizite vorliegen
2 Punkte ≙   wenn die Aussagen im Angebot weitreichende oder gewichtige Defizite erkennen lassen
1 Punkt ≙  wenn im Angebot schwerwiegende Defizite erkennbar sind

0 Punkte ≙  wenn das Angebot unzureichend ist

Ergebnis

Gewichtung

Kriterien

Die Bewertung der von den Bietern zu den jeweiligen Unterkriterien in den Punkten mit dem Angebot vorzulegenden Unterlagen erfolgt gemäß 

nachstehender Regelung:

Angebote, die nicht mindestens 80 % der möglichen Leistungspunkte erreichen, dies sind 400 Punkte, bleiben bei der Entscheidung zur Zuschlagserteilung unberücksichtigt. 

Das Angebot mit der höchsten Kennzahl Z (ermittelt mit zwei Kommastellen) hat das beste Preis-Leistungsverhältnis und erhält als das wirtschaftlichste Angebot den Zuschlag.

Bei gleicher Kennzahl Z entscheidet das Los über die Auftragsvergabe.



Stufe 1 (Teilnahmewettbewerb)

Maßnahmennummer: 40167 E 0434 Eignungsmatrix zu III.6 (Bewerberbogen)

Vergabenummer: 25-113459

Bewertung
erzielte 

Punkte

BWB 100% 100 Bemerkung

4.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 15%

Spezifischer Jahresumsatz 15%

4.2.2

Spezifischer Jahresumsatz des Unternehmens im 

Tätigkeitsbereich und den Geschäftsjahren (2022, 2023, 

2024) gemäß Auftragsbekanntmachung                                                                                      

(Für die Wertung wird ein Mittelwert des spezifischen 

Gesamtumsatzes aus den letzten drei Geschäftsjahren 

gebildet / 3-Jahres-Durchschnitt)

5 P =

3 P =

1 P =

Bewertung: 1 - 5 Punkte (P)

≥ 1.500.000,00 Euro netto

750.000,00 Euro bis 1.499.999,99 Euro netto               

≤ 749.999,99  Euro netto

100% 5,0 15

4.3 Technische und berufliche Leistungsfähigkeit 85%

4.3.5 Durchschnittlich jährliche Beschäftigtenzahl (B) 15%

Durchschnittliche Beschäftigtenzahl des Unternehmens und 

die Anzahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren 

bezogen auf die zu vergebene Leistung

(Mittelwert der Festangestellten in 2022, 2023, 2024)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

Bewertung: 1 - 5 Punkte (P)

≥ 25 Beschäftigte

20 bis 24 Beschäftigte  

15 bis 19 Beschäftigte       

10 bis 14 Beschäftigte                        

≤ 9 Beschäftigte

100% 5,0 15

4.3.1. Referenzen

b) Empfänger (Öffentlicher oder privater Empfänger) 10%

4.3.1.1.b

4.3.1.2.b

4.3.1.3.b

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

5 P =

0 P =

Bewertung: 0 oder 5 Punkte (P), Wertung nur ein Mal

ja

nein

100% 5,0 10

Wertung hier, wenn bei einem der drei 

Referenzen im Bewerberbogen eine Angabe 

dazu gemacht wurde

XXX Name des Bewerbers

Bezeichnung der Maßnahme: Ernst-von-Bergmann-Kaserne Neubau ZmedABC Los3 ELT

Bewerber 

Gewichtung

Kriterien

Staatliches Bauamt München 1 1 I 6 



4.3.1.1 Referenz 1 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis

5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

25% 5,0

5

3. Größe Laborflächen (NUF)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 1.500 m²

NUF 1.000 m² bis 1.499 m²

NUF 500 m² bis 999 m²

NUF 250 m² bis 499 m²

NUF 100 m² bis 249 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI) 5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

25% 5,0 5

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches Laborgebäude mindestens mit der Sicherheits- und Schutzstufe S3 nach 

GenTG, BiostoffV

Mindestanforderungen 

Staatliches Bauamt München 1 2 I 6 



4.3.1.2 Referenz 2 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis
5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner  nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

25% 5,0

5

3. Größe Laborflächen (NUF)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 500 m²

NUF 400 m² bis 499 m²

NUF 300 m² bis 399 m²

NUF 200 m² bis 299 m²

NUF 100 m² bis 199 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI)
5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

25% 5,0 5

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes Laborgebäude mit Versuchstierhaltung bis zur Sicherheits- und Schutzstufe S2 nach GenTG, BiostoffV

Mindestanforderungen 

Staatliches Bauamt München 1 3 I 6 



4.3.1.3 Referenz 3 20%

100%

40% 5,0

8

a) Beschreibung der erbrachten Leistung (Aufgabe und Umfang der Leistung, Vertragsverhältnis)

1. Vertragsverhältnis

5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Hauptauftragnehmer  / bevollmächtigter ARGE Partner

ARGE-Partner  nicht bevollmächtigt          

Unterauftragnehmer

keine Angaben

5% 5,0

1

2. Ausgeführte Leistungsphasen
1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

1 P =

Bewertung: max. 5 Punkte (P) möglich durch Addition

Leistungsphase 3

Leistungsphase 5

Leistungsphase 6

Leistungsphase 7

Leistungsphase 8

20% 5,0

4

3. Größe Laborflächen (NUF)

5 P =

4 P =

3 P =

2 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

NUF ≥ 2.500 m²

NUF 1.500 m² bis 2.499 m²

NUF 500 m² bis 1.499 m²

NUF 250 m² bis 499 m²

NUF 100 m² bis 149 m²

NUF ≤ 99 m²                                                            

5% 5,0 1

4. Komplexität der Baumaßnahme 

(Einstufung der Honorarzone nach §56 HOAI)
5 P =

3 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Honorarzone III

Honorarzone II

Honorarzone I

20% 5,0 4

5. Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches 

Laborgebäude nach GenTG mit der Sicherheitsstufe 5 P =

3 P =

1 P =

0 P =

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P)

Sicherheits- und Schutzstufe S4

Sicherheits- und Schutzstufe  S3

Sicherheits- und Schutzstufe  S2

Sicherheits- und Schutzstufe  S1

10% 5,0 2

b) Empfänger (Öffentlicher  oder privater Empfänger, Ansprechpartner)

Öffentlicher Bauherr

(eine der drei Referenzen mit öffentlichem Bauherrn)

Wertung unter 4.3.1: Eine Referenz mit öffentlichen Bauherr ausreichend. 

Wertung erfolgt nur für eine Referenz.
Wertung unter 4.3.1

0 Formale Prüfung

0 Termingerechter Eingang der Bewerbung Ja

0 Ausgefüllter Bewerberbogen liegt vor Ja

0 Bewerbung auf Deutsch Ja

Eine geeignete Referenz liegt nur dann vor, wenn folgende Mindestanforderungen erfüllt werden. Die jeweilige Referenz wird nur dann gewertet, wenn die 

Mindestanforderungen erfüllt sind. 

Mindestanforderungen: 

- Bauzeit mit Baubeginn und Abschluss Inbetriebnahme der vom Bewerber erbrachten Leistungen vom 01.08.2015 bis zum Fristablauf zur Abgabe der 

Teilnahmeanträge 

- Besondere Anforderungen: Hochtechnisiertes medizinisches oder toxikologisches Laborgebäude nach GenTG, BiostoffV 

Mindestanforderungen 

Staatliches Bauamt München 1 4 I 6 



I Allgemeine Angaben

1.1 Angaben zur Art der Teilnahme, Namen in Textform, mögl. Bewerbergemeinschaft liegen vor Ja

II  Angaben zum Unternehmen

Angaben zur Identität des UN, Vertreter des UN, Eignungsleihe, Unterauftragnehmer liegen vor Ja

III  Ausschlussgründe

3.1.1 Liegen zwingende und/oder fakultative Ausschlussgründe nach §123 / 124 GWB  vor? Nein

3.1.2 Nein

IV Eignungskriterien

4.1.1 Ist das Unternehmen in den einschlägigen Berufs- oder Handelsregistern seines Niederlassungsmitgliedstaates eingetragen? Ja

4.1.2 Ja

4.2.4 Ja

4.3.4 Ja

4.3.7 Ja

Ist der Besitz einer bestimmten Berechtigung oder die Mitgliedschaft in einer bestimmten Organisation erforderlich, um die betreffende Dienstleistung im 

Niederlassungsstaat des Unternehmens erbringen zu können?

z.B. Nachweis der beruflichen Befähigung des Bewerbers und/oder der Mitarbeitenden des Unternehmens, insbesondere der für die Dienstleistung 

verantwortlichen Personen durch Nachweis der Berechtigung zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur/in 

z.B. Nachweis der Bauvorlageberechtigung nach Art. 61 BayBO und der beruflichen Befähigung des Bewerbers und/oder der Mitarbeitenden des 

Unternehmens, insbesondere der für die Dienstleistung verantwortlichen Personen durch Nachweis 

- der Berechtigung zur Führung der Berufsbezeichnung Architekt/in (BauKaG, Architekt/in) 

Nachweise der Berufshaftpflichtversicherung

Falls ja: Eine entsprechende Berufshaftpflichtversicherung wird nachgewiesen. Falls nein: Das Unternehmen erklärt, im Auftragsfall eine entsprechende 

Berufshaftpflichtversicherung abzuschließen und bringt eine Eigenerklärung bei.

Erklärung über die unter Umständen beabsichtigte Vergabe von Teilen (Prozentsatz) des Auftrages als Unterauftrag. Erläuterung, welche Teilleistungen als 

Unterauftrag vergeben werden sollen.

Erklärung zu Studien- und Ausbildungsnachweise und Bescheinigungen über die Erlaubnis zur Berufsausübung des verantw. Berufsangehörigen (Inhaber oder 

verantwortliche Führungskraft)

Hat der Bewerber bzw. hat ein nach Satzung oder Gesetz für den Bewerber Vertretungsberechtigter gegen das Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz, 

Arbeitnehmerentsendegesetz oder Mindestlohngesetz in den letzten zwei Jahren verstoßen?

Staatliches Bauamt München 1 5 I 6 



V Abschlusserklärungen

5.1.1 Ja

5.1.2 Ja

Die Maßnahme wird grundsätzlich als offen eingestuft (siehe Sicherheitsanforderungen für Baumaßnahmen S. 2 – 1. Punkt). Einzelne Bauabschnitte werden VS- 

NUR FÜR DEN DIENSTGEBRAUCH (VS-NfD) eingestuft. Dies betrifft sämtliche Absicherungsmaßnahmen über alle Leistungsphasen (u.a. Einbruchmeldetechnik, 

Zutrittskontrollanlagen, Schließtechnik, Schallschutzmaßnahmen Einrichtung von Sperrzonen) sowie sämtliche technische Anlagen der BSL3 und BSL4 Labore. 

Sofern die anlagentechnische Detailplanung und Ausführung/Umsetzung bestimmter baulich technischer Absicherungsmaßnahmen, insbes. der 

Einbruchmeldetechnik und besonderer Zutrittskontrollanlagen nach BSI TL-M40 (3.1.1.4) betroffen sind, erklären sich der Bieter und seine im Rahmen der 

Baumaßnahme vorgesehenen Mitarbeiter und Unterauftragnehmer bereit, sich einer Überprüfung Ü2 (SÜG) zu unterziehen (siehe Sicherheitsanforderungen 

für Baumaßnahmen, S. 3 – 4. Punkt). Nach Inbetriebnahme unterliegt das Gebäude grundsätzlich dem vorbeugenden personellen Sabotageschutz.

Das Unternehmen erklärt förmlich, dass die von ihm angegebenen Informationen genau und korrekt sind und es sich der Konsequenzen einer 

schwerwiegenden Täuschung bewusst ist.

Das Unternehmen erklärt förmlich, dass es in der Lage ist, auf Anfrage unverzüglich die Bescheinigungen und anderen genannten dokumentarische 

Nachweise beizubringen, außer wenn der öffentliche Auftraggeber über die Möglichkeit verfügt, die betreffenden zusätzlichen Unterlagen direkt über eine 

gebührenfreie nationale Datenbank in einem Mitgliedsstaat abzurufen.

Das Unternehmen stimmt förmlich zu, dass der Öffentliche Auftraggeber Zugang zu den Unterlagen erhält, mit denen die Informationen belegt werden, die das 

Unternehmen diesem Teilnahmeantrag für die Zwecke dieses Vergabeverfahrens angegeben haben.

Staatliches Bauamt München 1 6 I 6 



Bezeichnung der Maßnahme: Ernst-von-Bergmann-Kaserne Neubau ZmedABC Los3 ELT Stufe 2 (Angebotseinholung)

Maßnahmennummer: 40167 E 0434 Zuschlagsmatrix zu III.16.1 (Zuschlagskriterien)

Vergabenummer: 25-113459

Bieter XXX (Name des Bieters)

von max. erzielt

100% 100%
von max. Leist. 

Pkt.

erzielte

Leist. Pkt.

500 500

Bewertung
Leistungs- 

punkte (L)

Nr. 100% 500 Bemerkung

1. Auftragsbezogenes Organisationskonzept 15%

1.1

Projektteam

Darstellung der Zusammensetzung des Projektteams anhand eines Organigramms über die gesamte Baumaßnahme. 

Dabei sind insbesondere folgende Aspekte darzustellen, die nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet werden:

• Benennung und Zuordnung der Personen und Funktionen, fachliche Kompetenzen, insbesondere des Projektleiters und stellvertretender 

Projektleiters (die Kompetenzen des Schlüsselpersonals und des Kernpersonals werden ausschließlich im Zuschlagskriterium "Auftragsbezogene 

Qualifikation und Erfahrung des Personals gewertet);

• Verteilung der Aufgabenbereiche des Projektteams über alle Phasen der gesamten Baumaßnahme 

• Entscheidungsbefugnisse, Vertretungsregelungen,

• Verfügbarkeit, insbesondere Darstellung der Kapazitäten in den verschiedenen Planungs- und Bauphasen;

• Erreichbarkeit, Reaktionszeit und Arbeitssitz der benannten Personen

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

1.2

Qualitätssicherung

Darstellung der Prozesse, Methoden, Maßnahmen und Standards hinsichtlich der internen Qualitätssicherung, -Qualitätskontrolle und 

Dokumentation zur Sicherstellung der

• Kostenkontrolle, Terminkontrolle, Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Schnittstellenorganisation und

• Sicherstellung kongruenter Ergebnisse über langen Auftragszeitraum sowie 

• der Kommunikation, sowohl intern als auch mit dem AG und anderen Projektbeteiligten.

Die genannten Aspekte werden nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

1.3

Daten

Darstellung der Vorgehensweise bei der Organisation der Planungsunterlagen, Umsetzung des Datenaustauschs und bürointernen Infrastruktur, 

Maßnahmen zur Datensicherung und Datensicherheit im Unternehmen, wie insbesondere zur Regelmäßigkeit, unter Berücksichtigung der 

Sicherheitseinstufung sowie Nutzung von BIM.  

Die genannten Aspekte werden nicht einzeln, sondern im Ganzen gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

2. Auftragsbezogene Qualifikation und Erfahrung der Projektmitarbeiter 30%

2.1

Vorstellung des Schlüsselpersonals

• Projektleitung und

• stellvertretende Projektleitung und

• BIM- Fachkoordination

Je Schlüsselposition ist eine Person zu benennen; eine Person kann dabei für mehrere, jedoch maximal 2 Schlüsselpositionen benannt werden, 

wobei Projektleitung und stellvertretende Projektleitung nicht personenidentisch sein dürfen. Die Personen werden im Folgenden auch als 

Schlüsselpersonal oder Schlüsselbearbeiter bezeichnet. Die dabei benannten Personen müssen denen entsprechen, die für die jeweiligen 

Aufgaben- und Verantwortungsbereiche auch im Angebot bzw. im Vertrag benannt werden. 

Für alle Schlüsselbearbeiter ist anzugeben:

• Angabe über den Berufsabschluss mit Nennung der jeweiligen Fachrichtung (Nachweise auf Verlangen)

• Gesamtdauer der einschlägigen Berufserfahrung im Bereich TGA in Jahren; Die Mindestanforderung an das federführend für die 

Projektabwicklung und Erledigung wesentlicher Leistungen, verantwortlichen Schlüsselpositionen beträgt  10 Jahre (spezifische 

Berufserfahrung) 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 12% 5 60

2.2

Vorstellung des gemäß Punkt 2.1 genannten Projektleitung und stellvertrender Projektleitung und der weiteren Schlüsselpositionen.

Für alle Schlüsselbearbeiter ist vorzulegen:

• Lebenslauf inkl. Angabe der fachlichen Kompetenz, Darstellung der beruflichen Entwicklung sowie bautechnischen Wissenstands sowie 

praktischen Erfahrung bei der Durchführung von vergleichbaren Baumaßnahmen 

• Benennung von mindestens einem Referenzprojekt pro Schlüsselperson, das hinsichtlich Art, Kostenvolumen und Komplexität, 

Leistungszeitraum, Aufgabenstellung mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist. Inwieweit das jeweilige Referenzprojekt vergleichbar 

ist, ist ebenso zu beschreiben, wie die Aufgaben und persönlichen Verantwortlichkeiten der Schlüsselperson im Referenzprojekt. (spezifische 

Projekterfahrung mit Referenzprojekt)

Die Personen werden nicht einzeln, sondern im "Team" gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

2.3

Vorstellung der weiteren Projektmitarbeiter/ Kernteam

• es sind mindestens 2 Mitarbeitende zu benennen, die dauerhaft das unter 2.1 vorgestellte Schlüsselpersonal auf der Arbeitsebene 

unterstützen. 

Die Personen werden im Folgenden auch als Kernpersonal bezeichnet. Die dabei benannten Personen müssen denen entsprechen, die auch im 

Angebot bzw. im Vertrag benannt werden. 

Für das Kernpersonal ist anzugeben:

• Angabe über den Berufsabschluss mit Nennung der jeweiligen Fachrichtung (Nachweise auf Verlangen)

• Gesamtdauer der einschlägigen Berufserfahrung im Bereich TGA in Jahren; Die Mindestanforderung an das Kernteam für die 

Projektabwicklung und Erledigung wesentlicher Leistungen beträgt 5 Jahre (spezifische Berufserfahrung) 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 8% 5 40

2.4

Vorstellung des gemäß Punkt 2.3 genannten Kernpersonals 

Für das Kernpersonal ist vorzulegen:

• Lebenslauf inkl. Angabe der fachlichen Kompetenz, Darstellung der beruflichen Entwicklung sowie bautechnischen Wissenstands sowie 

praktischen Erfahrung bei der Durchführung von vergleichbaren Baumaßnahmen 

• Benennung von mindestens einem Referenzprojekt pro Kernpersonal, das hinsichtlich Art, Kostenvolumen und Komplexität, 

Leistungszeitraum, Aufgabenstellung mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist. Inwieweit das jeweilige Referenzprojekt vergleichbar 

ist, ist ebenso zu beschreiben, wie die Aufgaben des Kernpersonal  im Referenzprojekt (spezifische Projekterfahrung mit Referenzprojekt).

Die Personen werden nicht einzeln, sondern im "Team" gewertet.

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

3. Auftragsbezogenes Konzept zum Ablauf der Planungsphase 10%

3.1
Umgang und Vorgehensweise im Zuge der Einarbeitung, Prüfung der vorliegenden Ausgangsplanung , Übergang zu den nachfolgenden 

Planungsphasen sowie der qualitätssichernden Dokumentation. 
Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

3.2
Detaillierte Vorstellung der Organisation und Ablauf des Änderungsmanagements bei Planungsänderungen insb. im Umgang mit 

Nutzerbedarfsänderungen  
Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

4 Auftragsbezogenes Konzept zum Ablauf der Baudurchführungsphase 15%

4.1

Konzept der Objektüberwachung während der Baudurchführung (z.B. Frequenz und Dauer der Objektüberwachung vor Ort, Organisation von 

Jour-Fixen) sowie Darstellung der Organisation der Bauphase (Rechnungsprüfung, Aufmaß-, Qualitätsüberwachung in Bezug auf Kosten und 

Termine, Koordination bzw. Mitwirken an der Koordination der fachlich Beteiligten)

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 5% 5 25

4.2

Darstellung der Vorgehensweise und Konzept der Inbetriebnahmephase zur Erlangung der Betriebsgenehmigung (nach GenTG, BioStoffV  oder 

anderer Regelwerke) auf Basis praktischer Erfahrung bei der Durchführung von bzgl Projektvolumen und technischer Komplexität 

vergleichbaren Baumaßnahmen. 

Bewertung: 0 - 5 Punkte (P) 10% 5 50

5. Kriterium Preis 30%

5.1
Umrechnung des Preises in Punkte gem. Regelung unter Punkt C Nr. b des Formblattes III.16.1 und gemäß Angabe iim Formblatt  

"251215_ZMedABC_iii-20-1-zusammen_angebotssumme_inkl.Zu-Abschlag"
30% 5 150

Erreichte Leistungspunkte 500

Insgesamt können 500 Leistungspunkte erreicht werden. 

5 Punkte ≙  wenn das Angebot die Anforderungen optimal erfüllt

4 Punkte ≙  wenn die Aussagen im Angebot vereinzelte oder geringfügige Defizite erkennen lassen

3 Punkte ≙  wenn mehrere und nicht lediglich geringe Defizite vorliegen
2 Punkte ≙   wenn die Aussagen im Angebot weitreichende oder gewichtige Defizite erkennen lassen
1 Punkt ≙  wenn im Angebot schwerwiegende Defizite erkennbar sind

0 Punkte ≙  wenn das Angebot unzureichend ist

Ergebnis

Gewichtung

Kriterien

Die Bewertung der von den Bietern zu den jeweiligen Unterkriterien in den Punkten mit dem Angebot vorzulegenden Unterlagen erfolgt gemäß 

nachstehender Regelung:

Angebote, die nicht mindestens 80 % der möglichen Leistungspunkte erreichen, dies sind 400 Punkte, bleiben bei der Entscheidung zur Zuschlagserteilung unberücksichtigt. 

Das Angebot mit der höchsten Kennzahl Z (ermittelt mit zwei Kommastellen) hat das beste Preis-Leistungsverhältnis und erhält als das wirtschaftlichste Angebot den Zuschlag.

Bei gleicher Kennzahl Z entscheidet das Los über die Auftragsvergabe.


